
ANEXO No.1.3

FECHA:     02/01/2021
UNIDAD OPERATIVA: PLANIFICACION URBANA Y RURAL No.TOTAL DE R.R.H.H.:

REMUNERACION MENSUAL 
UNIFICADA

TOTAL FUNCIONARIOS 
O TRABAJADORES

COSTO
TOTAL

NOMBRAMIENTO CONTRATO

ASISTENTE TÉCNICO DE PLANIFICACIÓN 1239,48 1 14.873,76 X
Arquitecto para que elabore proyectos y apoyo a las diferentes 
actividades de planificación territorial

TECNICO DIBUJANTE DE PLANIFICACIÓN 1239,48 1 14.873,76 X
Arquitecto o Ing. Civil para que elabore proyectos, presupuestos y 
regulación urbana

PROMOTOR 553,00 1 6.636,00 X Desarrollo Social

TRABAJADORES 400,00 4 19.200,00 X Construcciòn de obras

TRABAJADOR PARA OPERATIVIDAD DE 
VEHICULOS Y MAQUINARIA

556,00 1 6.672,00 X
Reparaciòn y mantenimiento de llantas, labado de maquinaria y 
vehìculos, etc.

MECÁNICO REVISOR 1200 1 14.400,00 X Revisiòn y mantenimiento de vehìculos y maquinaria

76.655,52

Elaborado Jefe Responsable

Arq. Jimmy Torres G. Directores Departamentales

INDICACIONES:

DEPARTAMENTO DE PLANIFICACION

CONSTRUCCION DE DIFERENTES OBRAS Y 
OPERATIVIDAD DE VEHÌCULOS Y MAQUINARIA 

UNIDAD DE DESARROLLO SOCIAL

UNIDAD DE TRÁNSITO TRANSPORTE TERRESTRE 
Y SEGURIDAD VIAL SOZORANGA

GOBIERNO AUTÓNOMO DESCENTRALIZADO DEL CANTÓN SOZORANGA
DETALLE DE RECURSOS HUMANOS 

SITUACION ACTUAL

 EL JEFE DE LA UNIDAD DE ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS (UARS), DEBERA LLENAR ESTE FORMULARIO CON TODO EL PERSONAL PERMANENTE EXISTENTE EN LA MUNICIPALIDAD, 
LOS JEFES DE UNIDAD O DEPARTAMENTO DEBERAN HACER CONSTAR EL PERSONAL A SU CARGO TANTO PERMANENTE COMO EL QUE NECESITARAN OCASIONALMENTE EN EL AÑO 2020

DENOMINACION DEL CARGO OBSERVACIONES


